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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S22MP24 

200 Personas en proceso de 
reincorporación y de reintegración,  
atendidas por el sistema educativo  

Número de 
Beneficiarios con 
modelo educativo 
especial  

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

50 227 200 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (DIRECCIÓN COBERTURA EDUCATIVA) 

Fecha del reporte:  (30/09/2024) 

Periodo de reporte: (02/01/2024 - 30/09/2024) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA x 

OFICIO x 

OTRO ¿CUÁL? INFORMES DE EJECUCION  
 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 227 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO X 

RURAL x 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

 (12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

 (29 A 59 AÑOS)  

 (MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL? - REINCORPORADOS  227 

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 Hace referencia a estudiantes de la población en proceso de reincorporación, 
ubicada en los Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación - ETCR y en 
las Nuevas áreas de Reincorporación "NAR" matriculados en el sistema educativo 
con modelo especial de acuerdo con los convenios entre el MEN y el Consejo 
Noruego para refugiados. 
 
El proyecto denominado “Arando la Educación”, se viene implementando desde el 
2017 a través de los convenios de cooperación suscritos entre el Ministerio de 
Educación Nacional y el aliado Consejo Noruego para Refugiados, cuyo 
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objeto  estado orientado a la atención con educación formal de jóvenes y adultos 
para población en proceso de reincorporación y comunidades aledañas, con el 
apoyo de La Fundación Colombiana de Excombatientes y Promotores de Paz- 
FUCEPAZ y la Agencia para la Reincorporación y Normalización – ARN, donde en la 
ETC Tolima durante los siete años de implementación del proyecto, ha 
dado  cobertura a 848 estudiantes.    
 
Este convenio CO1.PCCNTR.5253650, se encuentra en ejecución con el objetivo de 
garantizar la oferta educativa a personas jóvenes, adultas y adultas mayores 
excombatientes y de comunidades aledañas, mediante la implementación de la 
metodología institucional denominada Programa para Jóvenes en Extra Edad y 
Adultos en el SIMAT, estructurada por los establecimientos educativos en el marco 
de su Proyecto Educativo Institucional - PEI, como oferta educativa para la población 
adulta, promoviendo la trayectoria educativa de formación a través de los ciclos 
lectivos especiales integrados I al V de acuerdo con lo establecido en el Decreto 
Único Reglamentario del Sector Educación – Decreto 1075 de 2015, con un cupo 
de 221 estudiantes atendidos con 21 tutores en los municipios de Chaparral, 
Dolores, Icononzo, Planadas, Purificación, Rioblanco y San Antonio.  
 
El principal objetivo del proyecto es aportar a los procesos de reincorporación y de 
paz en los territorios mediante la atención educativa flexible a las comunidades, 
teniendo en cuenta sus particularidades familiares, laborales y las dinámicas del 
territorio. 
 
Desde los recursos y gestión propia del proyecto se han contratado los tutores y 
tutoras que se desplazan a los distintos territorios y brindan el proceso formativo a 
las comunidades de reincorporación y aledañas. También ha brindado kits escolares 
a cada uno de los estudiantes, que cuentan con materiales y útiles básicos para el 
proceso educativo. 
 
Desde los recursos del proyecto y con el acompañamiento de cada una de las 
instituciones educativas se ha apoyado la entrega de los reportes de notas que 
certifica cada uno de los ciclos culminados, así como diplomas y actas de grado a 
cada uno de los estudiantes graduados de bachilleres. 

2 CONSULTA DE LA POBLACION MATRICULADA EN EL SIMAT  
 
Desde la gestión del proyecto Arando la Educación y con el apoyo de cada una de las 
instituciones educativas y la Secretaría de educación del Tolima, los estudiantes han 
sido matriculados en el SIMAT, bajo diferentes modelos educativos flexibles y 
modalidades de atención: Modelo UNAD, Modelo Ser Humano y Metodología 
Institucional (Decreto 3011). 
 

 



 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO:  
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 4 DE 4 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN-
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

 
 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 

 

LUIS FELIPE URUEÑA PEREZ 

Director de Gestión de Cobertura Educativa 

 

Reportado por: (Liliana Patricia Sánchez Tello).   

Consolidado por: William Eduardo García Suárez / Prof. Univ - SEDTOLIMA 

Cargado por: (nombre de quien cargue el reporte). 


